LEY 2314 DE 2023

(agosto 9)

Diario Oficial No. 52.482 de 9 de agosto de 2023
PODER PUBLICO - RAMA LEGISLATIVA

Por la cual se promueve la participacion de nifias, adolescentes y mujeres en ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas.

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

ARTICULO 1o. OBJETO. El objeto de la presente ley es promover, incentivar y fortalecer la
participacion de nifias, adolescentes y mujeres en areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieriay
Matematicas a través de la implementacion e institucionalizacion de una politica publica, de
forma articulada, concertada y coordinada con diferentes entidades y sectores en las que se
incluyan, entre otros, procesos sociales, educativos, culturales, laborales e investigativos.

[ ]
ARTICULO 20. POLITICA PUBLICA DE LA MUJER EN CIENCIA Y TECNOLOGIA. El

Gobierno nacional, disefiara e implementara una politica publica con la finalidad de incentivar,
formar y promover la participacion y acceso de nifias, adolescentes y mujeres en areas de la
ciencia, la tecnologia, ingenieria y matematicas con el fin de garantizar el avance de la equidad
de género con un énfasis especial en la inclusion social, econdmica, productiva y educativa.

[]
ARTICULO 30. OBJETIVOS. En el disefio e implementacion de la politica pablica para la

promocion de la participacion de nifias, jovenes y mujeres en ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas, tendran en cuenta entre otros los siguientes objetivos:

1. Reducir la brecha entre hombres y mujeres en la participacion en campos de la ciencia, la
tecnologia, la ingenieria y las matematicas en todos los niveles de educacion.

2. Promover el acceso de las nifias y mujeres a las areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria'y
Matematicas desde temprana edad.

3. Fomentar el interés de las nifias y mujeres por la apropiacion de la ciencia y la tecnologia en
diferentes espacios culturales y cientificos.

4. Incentivar las perspectivas de carreras de las nifias y mujeres en la ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas.

5. Reconocer anualmente los logros de la mujer en las areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria'y
Matematicas.

6. Adelantar iniciativas que permitan cambiar patrones culturales que obstruyen la participacion
y desarrollo de las mujeres en estas areas del conocimiento.

7. Promover el desarrollo de politicas de inclusion laboral y de cultura institucional para las
mujeres que se desemperfian en las areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.



8. Establecer alianzas estratégicas con el sector privado, y organizaciones nacionales como
internacionales con la finalidad de promover la participacion plena de la mujer en ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas.

9. Atraer talento femenino formado y especializado en las &reas de Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas, con miras a combatir los estereotipos de género.

10. Fomentar la empleabilidad, emprendimiento y vinculacion laboral de las mujeres con
formacion académica en ciencia y tecnologia.

11. Estimular la participacion efectiva de las mujeres en espacios de toma de decisiones para
avanzar en la equidad de género en lo local, regional y nacional.

12. Favorecer la dimension de género en la investigacion en contextos académicos e
institucionales.

]
ARTICULO 40. MESA DE LA MUJER EN LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA. Créese la

Mesa Interinstitucional de la Mujer en la Ciencia y la Tecnologia, con la finalidad de coordinar y
articular esfuerzos entre entidades para la promocién de la participacion de la mujer en las areas
de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.

La Mesa Técnica estara liderada por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y contara
con la participacion del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
Ministerio de Educacién Nacional, el Ministerio del Trabajo, el Ministerio de la Igualdad o quien
haga sus veces, organizaciones de mujeres, redes de mujeres y academia. lgualmente se contara
con la participacion de los grupos asociativos de mujeres, campesinas, comunidades étnicas y
victimas del conflicto.

La Mesa se reunira cada seis meses y enviarad un informe de los resultados de su gestion a la
Comision Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la Republica de Colombia creada
por la Ley 1434 de 2011.

PARAGRAFO. En las sesiones de la Mesa podran ser invitadas y participar las Secretarias de la
mujer a nivel departamental y municipal, cuando su presencia sea requerida, en funcion de los
temas a tratar, asi como otras entidades publicas, autoridades regionales y representantes de
organismos y empresas, u organizaciones sociales relacionados con los temas a tratar.

[]
ARTICULO 50. ORIENTACIONES. El Gobierno nacional a través del Ministerio de

Educacion Nacional establecera orientaciones para la adecuada promocion de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas para nifias y adolescentes en concordancia con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y la practica educativa comunitaria.

Estas orientaciones deberan presentar las prioridades en la accion educativa para un desarrollo
profesional docente que lleve a la integracion de los conocimientos, a pensar nuevas
metodologias didacticas que promocione el interés y fomento de las competencias de las nifias y
adolescentes en las areas de Ciencia y Tecnologia y visibilice el trabajo desarrollado por las
mujeres en las areas de Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.

Las instituciones de educacién basica y media podran generar estrategias que permitan visibilizar
el trabajo desarrollado por las mujeres en las areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieriay



Matematicas, con el objetivo de evidenciar la relevancia de estas carreras en el mercado laboral,
sus aportes al desarrollo sostenible del pais y al mejoramiento de la vida de la poblacion
colombiana.

Las instituciones de educacion basica y media fomentaran la realizacién de actividades
relacionadas con las areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas desde edades
tempranas, y tendran la facultad de crear desde las diferentes asociaciones, consejos o grupos de
padres de familia, espacios para el fortalecimiento de creencias y expectativas familiares
orientadas hacia las potencialidades de la teméatica STEM, como factores determinantes e
influenciadores para la eleccidn de carreras en estas areas por parte de nifias y jovenes.

Las instituciones, centros u organizaciones podran propender por la utilizacion de recursos y/o
herramientas que incluyan referentes femeninos, libres de estereotipos y que utilicen lenguaje
incluyente para el desarrollo de sus practicas académicas, asegurando el acceso en igualdad y
equidad de condiciones para todos los integrantes de esos escenarios y generando interés en las
areas STEM.

Concordancias
Ley 2337 de 2023; Art. 3

[]
ARTICULO 60. ESTRATEGIA DE EMPLEABILIDAD. El Gobierno nacional a través del

Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y el Ministerio de Trabajo desarrollara una
estrategia de empleabilidad con la finalidad de garantizar las condiciones de acceso y vinculacion
laboral en equidad de las mujeres que se desempefien en las areas de Ciencia, Tecnologia,
Ingenieriay Matematicas.

El Sena desarrollara una oferta permanente que permita certificar y capacitar habilidades
tecnologicas para nifias, adolescentes y mujeres de todo el pais.

[]
ARTICULO 70. BENEFICIOS. En el marco de la politica publica de la que trata la presente

ley, el Gobierno nacional podra conceder beneficios a las empresas que patrocinen a las mujeres
de cualquier edad para el estudio de carreras asociadas a las areas de la Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas en niveles de pregrado o posgrado.

Se podran conceder los mismos beneficios a aquellas empresas que promuevan, de una u otra
forma, la apropiacion de estas areas por parte de las nifias en etapa escolar mediante alianzas con
las instituciones de educacion bésica y media en concordancia con lo dispuesto en el articulo 50.

Igualmente, se podran conceder beneficios a las empresas que, bajo criterios definidos de manera
especifica, generen una mayor inclusion laboral de las mujeres que se desempefian en las areas
de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas. EI Gobierno nacional reglamentara la materia
en un término no mayor a un afio contados a partir de la expedicion de la presente ley.

]
ARTICULO 80. ALIANZAS Y COOPERACION INTERNACIONAL. El Ministerio de

Ciencia, Tecnologia e Innovacion, el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, Ministerio de Relaciones Exteriores, las
entidades nacionales y territoriales; podran aunar esfuerzos con los diferentes actores de la
cooperacion internacional, a la academia, el sector privado y la sociedad con la finalidad de



promover la participacion de la mujer en las areas de Ciencia y Tecnologia.

[]
ARTICULO 90. RECONOCIMIENTO AL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA

NINA EN LA CIENCIA. En el marco del 11 de febrero declarado por Naciones Unidas como el
Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia, el Gobierno nacional realizara actividades
para crear conciencia en la sociedad sobre la importancia del acceso y la participacion plenay
equitativa en la ciencia para las mujeres y las nifias.

ARTICULO 10. OPERACIONES ESTADISTICAS Y ESTUDIOS CUALITATIVOS. El
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en coordinacion con el DANE junto con la
Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer o quien haga sus veces, implementara y
fortalecera los instrumentos técnicos a nivel nacional y regional para la obtencion y produccion
de informacion confiable que sirva de insumo en la formulacién de politicas, planes, programas y
proyectos nacionales y territoriales pertinentes para las nifias, adolescentes y mujeres en las areas
de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, en cumplimiento de las estrategias para el
cierre de brechas y el avance en la equidad de género.

L]
ARTICULO 11. REGLAMENTACION. Concédase al Gobierno nacional un plazo maximo

de un (1) afio, contado a partir de la promulgacion de la presente ley, para que reglamente todo lo
en ella dispuesto.

[]
ARTICULO 12. VIGENCIA. La presente ley rige a partir de su promulgacion y deroga todas

las disposiciones que le sean contrarias.

El Presidente del honorable Senado de la Republica,
Alexander Lépez Maya.

El Secretario General del honorable Senado de la Republica,
Gregorio Eljach Pacheco.

El Presidente de la honorable Camara de Representantes,
David Ricardo Racero Mayorca.

El Secretario General de la honorable Camara de Representantes,
Jaime Luis Lacouture Pefaloza.

REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL
Publiquese y cumplase.

Dada, a 9 de agosto de 2023.

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico de la Republica de Colombia, delegatario de
funciones Presidenciales, mediante Decreto nimero 1293 del 4 de agosto de 2023,

RICARDO BONILLA GONZALEZ.



El Viceministro de Relaciones Exteriores encargado de las funciones del Despacho del Ministro
de Relaciones Exteriores,

Francisco José Coy Granados.

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Ricardo Bonilla Gonzalez.

La Ministra de Trabajo,

Gloria Inés Ramirez Rios.

La Ministra de Educacion Nacional,

Aurora Vergara Figueroa.

El Ministro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
Oscar Mauricio Lizcano Arango.

La Ministra de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,

Angela Yesenia Olaya Requene.

La Ministra de Igualdad y Equidad,

Francia Elena Marquez Mina.

La Directora del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,

Beatriz Piedad Urdinola Contreras
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